
附表1
2022年泉港区总医院各分院编外拟招聘人员岗位信息表
	序号
	用人单位
	人员类别
	岗位名称
	招聘人数
	所需资格条件
	考试方式及折算比例
	备注

	
	
	
	
	
	最高年龄
	性别
	学历
类别
	学历
	专业
	其他条件
	笔试
	面试
	

	1
	泉港区总医院（后龙分院）
	临床
	专技（临床医师）
	1
	35周岁
	不限
	不限
	大专及以上
	临床医学、内科学、儿科学、全科医学
	具有执业助理医师资格及以上
	
	100%
	

	2
	泉港区总医院（界山分院）
	护理
	护士
	2
	35周岁
	不限
	不限
	中专及以上
	护理学类
	具备护士资格证书（应届生提供成绩合格证明）
	
	100%
	

	3
	泉港区总医院（南埔分院）
	行政

后勤
	收费员
	2
	35周岁
	不限
	不限
	大专及以上
	会计学
	
	
	100%
	

	4
	泉港区总医院（南埔分院）
	行政

后勤
	公共卫生科人员
	1
	35周岁
	不限
	不限
	大专及以上
	临床医学、药学
	具备相应专业的资格证书
	
	100%
	

	5
	泉港区总医院（南埔分院）
	护理
	护士
	2
	35周岁
	不限
	不限
	大专及以上
	护理学类
	具备护士资格证书（应届生提供成绩合格证明）
	
	100%
	

	6
	泉港区总医院（涂岭分院）
	行政后勤
	收费员
	1
	35周岁
	不限
	不限
	本科及以上
	不限
	具备五年及以上相关工作经验
	
	100%
	

	7
	泉港区总医院（山腰分院）
	临床
	康复科医师
	2
	35周岁
	不限
	不限
	大专及以上
	针灸推拿（学）、中医骨伤科学、中医骨伤科学(含推拿)
	
	
	100%
	

	8
	泉港区总医院（山腰分院）
	临床
	康复科技师
	2
	35周岁
	不限
	不限
	大专及以上
	康复治疗技术、康复治疗学
	
	
	
	

	9
	泉港区总医院（山腰分院）
	临床
	影像科技师
	2
	35周岁
	不限
	不限
	大专及以上
	医学影像技术
	
	
	100%
	

	10
	泉港区总医院（山腰分院）
	护理
	护理
	5
	35周岁
	不限
	不限
	大专及以上
	护理学类
	具备护士资格证书（应届生提供成绩合格证明）
	
	100%
	

	11
	泉港区总医院（山腰分院）
	行政后勤
	社区公共卫生
	1
	35周岁
	不限
	不限
	大专及以上
	健康管理、健康服务与管理
	
	
	100%
	

	12
	泉港区总医院（山腰分院）
	行政后勤
	财务收费
	3
	35周岁
	不限
	不限
	大专及以上
	会计与审计类
	
	
	100%
	

	13
	泉港区总医院（山腰分院）
	行政后勤
	信息技术员
	1
	35周岁
	不限
	不限
	本科及以上
	医学信息学、医学信息工程、计算机科学与技术类
	
	
	100%
	

	合计
	25 
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