
深圳市儿童医院

2023 年度住院医师规范化培训学员招收

一、医院概况

深圳市儿童医院位于深圳市 CBD，1997 年开院，是集医疗、保健、

科研、教学为一体的现代化综合性三级甲等儿童医院和儿科急救中

心，建筑面积 17 万 m2，深圳市第二儿童医院及立项的科教综合楼建

成后将达 60 万 m2。全院员工人数 2220 人，开放床位 1300 张，编制

床位 1220 张,设有 52 个临床医技科室，学科设置齐全，涵盖了大型

综合儿童医院全部业务科室。2022 年门、急诊量 204 万人次，年出

院 7.3 万人次。在 2021 年度全国三级公立医院绩效考核中，位列全

国儿童专科医院第 8 名。2021 年医院入选“广东省第二批高水平医

院重点建设医院”。全市医疗质量综合评估连续六年市属专科医院第

一，连续三年市属公立医院第一。在中国医学科学院医学信息研究所

颁布的“年度中国医院血液科科技影响力排行榜”中，深圳市儿童医

院血液肿瘤科连续五年位列全国百强、全国儿童医院前五、广东省儿

科第一。“2021 年中国医院科技量值排行榜”中，儿科学全国排名

第 25，较建设前提升 15 名；耳鼻咽喉科首次进入全国百强。在复旦

大学医院管理研究所发布的《2020 年度中国医院排行榜》华南区医

院专科声誉排行榜上，小儿内科位列第三、小儿外科位列第二，超声

医学获提名。

http://www.med126.com/zhuyuan/


医院开展的心、胸外科高难度新生儿心脏手术，神经外科脑部疑

难、危重的难治性癫痫手术，普外科微创手术，骨科脊柱侧弯、髋关

节脱位、马蹄足手术等高、精、尖诊疗技术与国外一流儿童医院同步。

血液肿瘤科 2022 年完成 247 多例造血干细胞移植，生存率 97.5%，

骨髓移植例数位居全国儿童医院第一，完成国内首例β珠蛋白再表达

自体移植治疗重型地贫病例，2021 年成为欧洲移植协作组（EBMT）

首批国内成员单位；呼吸感染科牵头儿童抗生素监测网，制定首部儿

童百日咳诊断及治疗建议；风湿免疫科填补国内原发性免疫缺陷病疾

病谱空白；神经内科奇酮生酮饮食治疗小儿难治性癫痫系列研究获发

明专利 7 项；PICU 成熟开展 ECMO 辅助治疗。多科协作一次性完成斯

里兰卡极高难度世界罕见的多器官畸形患儿手术，成功救治罕见竹竿

贯穿伤患儿。

医院是国家住院医师规范化培训基地，与汕头大学共同创建“汕

头大学深圳儿科临床学院”，博士后创新基地。有 23 名博导，121

名硕导，建立本-硕-博三级人才培养体系。2022 年主编、副主编及

编委编写和参编国家卫健委“十三五规划教材”4 部。有国家药物临

床试验机构 7 个专业，省级重点学科专科 4 个，市级重点专科 5 个。

引进“三名工程”团队 11 项，带头人为国际儿童血液肿瘤学会主席、

澳洲科学院院士、俄罗斯外籍院士等。近几年，承担科研立项 200

余项，经费 1 亿余元，主持科技部“863”课题，国家自然科学基金

重点项目，卫生部行业专项重大课题等。近几年发表 SCI 论文三百余

篇，影响因子（IF>5.0）论文近百篇。牵头、执笔及参与制定国际国



内指南标准 20 余部，承办全球顶级学术会议第 10 届世界儿科感染性

疾病大会并发布由我院执笔的《中国儿童合理使用抗菌药物行动计划

（2017-2020）》。

医院教学设施齐全，教学场地面积近 4500 ㎡，有图书馆、学术

报告厅、多媒体智慧教室、电教室等，具备远程教学直播平台。图书

馆设有文献检索系统和住培管理网络平台，图书馆藏书量 5.6 万册。

技能培训部场地面积约 2000 ㎡，配备多功能模拟人、生理驱动高端

模拟人、虚拟培训系统等教学模型，有内、外科基础技能室、模拟手

术室、虚拟仿真高级技能训练室及 12 站标准化 OSCE 考站，是深圳市

卫生健康委主导建设的医学模拟教育体系的重要组成部分。

秉承“护佑健康，托起希望”的使命，在“厚德、精医、团结、

奉献”的院训指引下，我院正朝着“人才培养优势化，学科发展国际

化，医院运营智慧化”的现代化儿童医院奋进！

二、住培基地基本情况

医院自2002年起开展住院医师规范化培训工作，是广东省开展住

院医师规范化培训最早的基地之一，现有带教师资383人，其中资深

师资27名、骨干师资56名、普通师资300名，所有师资均通过院内培

训考核，持证带教，参加国家、省市级师资培训并取得合格证书人数

超300人。医院已累计培养住院医师600余名。2011、2013年分别获广

东省专科医师培训基地四个专业认定。2017年获批国家第二批住院医

师规范化培训主基地，设有儿科、儿外科、超声医学科、放射科、麻



醉科、口腔全科、康复科、耳鼻咽喉科共8个专业基地，3年培训容量

高达300余人，是深圳市最大的儿科专业住培基地。2020年儿科住培

专业基地（全省6个，深圳唯一）获批广东省重点专业基地。2021年

儿外科专业基地（全省2个，深圳唯一）获批广东省骨干师资培训基

地。

培训期间医院组织住院医师参加美国重症医学会儿科基础重症

及支持、美国心脏病协会基础及高级生命支持培训，培训合格者获得

国际认证、全球通用的急救资格证书。优质的教学资源、雄厚的师资

力量和科学的课程设置使得我院住培成效显著。2019-2021年连续三

年结业考核通过率100%。2022年首次执业医师资格考核通过率97.5%，

位列广东省第二、深圳市第一；2022年结业考核通过率98.78%，位列

广东省第四、深圳市第一。2022年年度业务水平测试中儿外科、耳鼻

咽喉科、口腔全科基地综合排名全省第一，儿科、儿外科专业个人排

名全国第一。2019-2022年连续四年结业学员就业率100%，其中留院

率31%，留深率63%，留广（广东省）率77%，留在三级及以上医院学

员占比90%。

在深圳市及广东省住培相关竞赛中，我院带教老师和住培医师也

荣获佳绩。2018 年儿科专业基地武宇辉主老师荣获国家优秀带教老

师称号。2019 年参加深圳市住院医师规范化培训教学查房竞赛，儿

科陈杰华老师、儿外科任锋老师获比赛二等奖。2020 年参加深圳市

医学模拟教学案例设计比赛儿科武宇辉老师、齐颖老师、放射科林飞

飞老师获比赛二等奖，儿科张蕾、麻醉科孟利刚获比赛三等奖。2021



年汕头大学医学院青年教师英语授课比赛儿科张锐沐老师获比赛二

等奖。2020 年参加广东省妇儿专业临床技能竞赛儿科住院医师郭烽

伟获儿科组二等奖、范绮梦获儿科组三等奖。2020 年参加深圳市住

院医师规范化培训临床技能竞赛儿科住院医师范绮梦获儿科组一等

奖。

三、住培待遇保障

按照《国务院办公厅关于加快医学教育创新发展的指导意见》

(国办发[2020]34 号)和《关于贯彻落实住院医师规范化培训“两个同

等对待”政策的通知》(国卫办科教[2021]18 号)的要求，面向社会招

收的普通高校应届毕业生培训对象培训合格当年在医疗卫生机构就

业的，在招聘、派遣、落户等方面，按当年应届毕业生同等对待。对

经住培合格的本科学历临床医师，在人员招聘、职称晋升、岗位聘用、

薪酬待遇等方面与临床医学、中医专业学位硕士研究生同等对待。

1.基本补助：纳入深圳市住院医师规范化培训（社会人）学员的

生活补助按照符合报考条件的最高学历本科毕业 6000 元/月、硕士毕

业 7000/月、博士毕业 8500 元/月的标准执行。

培训期间签署《培训暨劳动合同》。培训基地按照国家和本市的

有关规定，为住培医师代缴代扣社会保险费（养老保险、失业保险、

医疗保险、工伤保险、生育保险、住房公积金）。住培医师个人所得

税及个人缴纳的社会保险费由住培医师自行承担。上述待遇已包含上

级及本市财政补助。单位人身份的住培医师，其工资福利和社会保险、



公积金等由原单位负责。

2.基础绩效：每月每人 1000 元，每季度每人 2000 元，依据学员

考勤、出科考核、评价、教学活动参与率等考核结果给予发放；

3.奖励性绩效：该经费来源于科室二次奖金分配，具体由科室根

据学员考勤、医德医风、日常工作考核、临床技能考核、理论考核等

考核结果给予发放。

4.其他福利

（1）住宿：三年免费住宿（院内宿舍）；

（2）餐费补助：约 700 元；

（3）夜班费、加班费：参照我院同岗位标准计发;

（4）紧缺专业补助：儿科专业 300 元/人/月；

（5）工会福利：自愿加入工会，可享受职工健康体检等福利；

（6）奖励、婚育、假期等参照医院相关管理规定执行；

（7）年度评优评先；

（8）培训结束后，择优留院工作。

四、就业前景光明

医院正在建设科教中心及“龙华”院区（市第二儿童医院）、“龙

岗”院区（市第三儿童医院）。“龙华”院区总占地面积为 40,000

平方米，总建筑面积为 300,000 平方米，规划建设病床 1500 张，预

计 2023 年建成并投入使用。“龙岗”院区总占地面积为 35,000 平方



米，总建筑面积为 117,000 平方米，规划建设病床 500 张，预计 2025

年建成并投入使用，医院需要大量的儿科医学人才储备。另外，作为

广东省目前规模最大的综合性儿童医院，深圳市儿童医院的儿科医生

自然成为深圳市乃至广东省众多新建医院争抢的目标对象，因此住培

医师结业后就业前景一片光明。

五、报名方法及联系方式

本次招考采取网络报名方式进行，考生登录深圳市住院医师规范

化培训管理平台（http://szzyy.wsglw.net ），选择“2023 年 7 月

住院医师规范化培训基地招收考试”批次报考，不接受现场报名。具

体要求详见《2023 年 7 月深圳市住院医师规范化培训基地招收公告》

1.联系电话：于老师 0755-83008399

2.邮 箱：1261774351@qq.com

3.官网地址：www.szkid.com.cn

4.招生 QQ 群：312693814（1 群）、431119198（2 群）

5.联系地址：

深圳市福田区益田路 7019 号深圳市儿童医院 B 栋 15 楼教学办

六、考核方式

理论考试方式：本次考试采用远程网络在线考试，在打印准考证

后按照准考证上的网址下载考试客户端进行考试。

面试考试方式：面试采用网络远程面试和深圳现场面试相结合方

http://szzyy.wsglw.net
mailto:SZ83936209@163.com


式，分专业进行。考生需在报名时选择线上或现场面试方式，选定后

不能更改。

具体要求详见《2023 年 7 月深圳市住院医师规范化培训基地招

收公告》

七、专业基地介绍

1.儿科

儿科基地于2002年开展住培教学工作，2017年获得住院医师规范

化培训主基地，2020年儿科专业基地被评为广东省重点专业基地。亚

专业科室设置齐全，拥有13个亚专业。亚专业有小儿呼吸、小儿感染、

小儿血液、小儿风湿免疫、小儿消化、儿童重症医学、新生儿、儿童

保健、小儿心血管、小儿神经、小儿内分泌、小儿门、急诊。儿科床

位数695张，2022年门急诊量114.9人次，年住院人数4.2万人次，病例

病种及临床技能操作数达到国家住培基地要求，设施设备完善，完全

满足儿科住院医师规范化培训要求。儿科带教师资199人，副主任医

师及以上占比67%。其中省级及以上师资占比67.8%。儿科基地培训总

容量为222人，目前在培学员175人。

儿科基地除常规开展住培教学活动（小讲课、病例讨论、教学查

房）外，同时还开设有1分钟诊间教学，形成性评价叙事医学以及模

拟教学等；针对不同年级开设分层级课程，包含理论及技能的分层级

课程等。连续三年结业考核通过率100%、就业率100%。除本院招收的

规培生，接收深圳市其他三级甲等医院儿科的部分轮转科室的规范化



培训。

住院医师每年有机会参加省、市、院级各类竞赛活动，并取得优

异成绩。郭锋炜、范绮梦荣获广东省住培妇儿专业技能竞赛个人二等

奖、三等奖、范绮梦荣获深圳市临床能力竞赛单项一等奖、时莉秀、

段一菲荣获第四届“医学人文”青年医师辩论赛三等奖等。

儿科被评为广东省高水平临床重点专科,小儿呼吸专业为广东省

“十二五”医学重点学科,小儿风湿与免疫专科为广东省临床特色专

科；拥有儿科、儿童血液肿瘤科、儿童呼吸科、儿童神经科等市级重

点专科;每年获得多项国家、省、市级课题资助，总经费约每年超过

100万；呼吸感染、血液、神经、风湿免疫、儿童保健、心血管等专

业在深圳市三名工程项目资助下，引进两个国际团队及四个顶尖国内

团队，经费资助超过7000万。重点专科经费每年超过500万。

2.麻醉科

麻醉科目前承担了深圳市及周边地区的小儿手术麻醉工作，中心

手术室共开放 20 间，科室拥有欧美达、德尔格等主流先进麻醉机、

多种类监护仪、BIS、Nacrotrend、肌松监测，以及便携式超声、TEE

探头、纤维支气管镜、快速输血输液加温系统、血液回收机等先进的

硬件设施。2022 年基地全年完成麻醉 3 万余例，临床资源丰富，涵

盖心血管外科麻醉、胸科麻醉、神经外科麻醉、普外科麻醉、骨科麻

醉、耳鼻喉科麻醉、泌尿外科麻醉、脑血管介入手术麻醉等多个亚专

科麻醉。除住培大纲所要求的麻醉亚专科外，基地还具备复杂先天性

心脏病及危重症患儿抢救、婴幼儿癫痫手术治疗、气道异物以及极低



体重儿手术治疗等极具专科特色的麻醉，其中患儿最小年龄为孕 26

周早产儿，最低体重 650 克。除中心手术室，还开设日间手术中心、

血液科、放射科、口腔科、镇静中心和麻醉门诊等多个麻醉点，为就

诊患儿提供安全的麻醉、镇静和监测。

目前基地人员 61 人，在培学员 16 名，基地拥有带教资格老师共

16 名，其中主任医师 5 名，副主任医师 7 名，主治医师 4 名。基地

师资中获得省级师资证书共 12 名，其中省级骨干师资 6 名，省级住

培结业考官 3 名，多名老师具有国内外知名医院研修经历。

科室对于住院医师具有规范先进教学管理，包括在线学习系统、

在线考试系统、住培管理系统、临床技能管理、OSCE 考站管理等，

教学管理规范严格。教学活动丰富，每周课程学习内容涵盖理论操作、

超声技能、科研讲座、疑难病例分析等，同时已开展麻醉相关情景模

拟课程。重视科研培养，对于有科研意向的规培医师将积极提供机会

参与临床实验研究、指导文章撰写、鼓励成果发表。

3.放射科

放射科是集检查、诊断于一体的科室，儿科影像诊断水平位居国

内前列，学术水平在国内具有较高地位，在华南地区已有较强的影响

力，是中华医学会放射学分会儿科学组副组长单位，中华医学会儿科

学分会放射学组副组长单位，广东省医学会放射学分会常委单位、广

东省医学会放射学分会妇儿学组组长单位、深圳市医学会放射专业委

员会副主任单位、深圳市医师协会放射医师委员会副会长单位。科室

设有神经、心脏、腹部、头颈、骨肌等亚专业组，师资力量雄厚，医



学博士 5 人，正高 6 人，副高 2 人，硕士生导师 4 人，教师都具有丰

富临床和教学经验的高年资讲师、副主任医师和主任医师，形成一支

优良的医学影像专科技术队伍。科室注重教学，具有良好的科研基础。

目前已培养硕士研究生 10 人、住培医师 13 人；在培医师 18 人。科

室多次被评为医院优秀教研室，多人次获院级和市级优秀老师。研究

生团队参赛各类比赛获得好成绩，在 2022 年广东省放射学会年会 病

例汇报大赛英文组二等奖和中文组三等奖。2022 年 5 位研究生毕业，

获院级优秀研究生 2 人，校级优秀研究生 1 人。

2020 年通过“市三名工程”，成功引进广东省人民医院梁长虹

教授团队，为科室学科建设及科研提升增加助力。2018 年至今各级

科研立项 12 项，其中省自然 1 项，参加科技部“十三五”重点研发

项目“新生儿局灶性白质损伤预后评估的磁共振成像新技术集成及其

临床应用”、2021 年国家科技创新 2030－“脑科学与尖脑研究”重

大项目；近五年发表论文 56 篇，其中 SCI 论文 18 篇（影响因子共计

71.148），中华系列文章 3 篇，主编或参编著作 8 本（其中参编 2 本

大学本科以上教材）；发明专利 4 项。



2023 年深圳市儿童医院住院医师规范化培训学员招生计划及要求表

序号 专业代码 专业基地名称

学历及专业要求

拟招收人数

最低学历 最低学位 所学专业（专业代码、研究方向）

1 0200 儿科 大学本科 医学学士
临床医学（100201K）、儿科学（100202）、内

科学（100201）
4

2 1900 麻醉科 大学本科 医学学士
临床医学(100201K)、麻醉学（100202TK）、麻醉

学（100217）
1

3 2200 放射科 大学本科 医学学士
医学影像学（100203TK）、影像医学与核医学

（100207）
1

6 总计 6
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