
2023年中国医科⼤学附属第四医院
住院医师规范化培训基地招收简章

⼀、培训基地概况

（⼀）医院概况

中国医科⼤学附属第四医院是集医疗、教学、科研于⼀

体的国家⾸批⼤型综合性三级甲等医院，编制床位 1800张。

医院科室设置⻬全、诊疗设备先进、技术⼒量雄厚，设有 60

个临床科室、26个教研室、1个转化医学中⼼，2022年⻔急

诊量 58万⼈次，收治病⼈ 4.7万余⼈次。

（⼆）住培基地概况

中国医科⼤学附属第四医院是⾸批国家级住院医师

规范化培训基地，现有 21 个专业基地，3个协同单位为沈

阳市妇婴医院、沈阳市第四⼈⺠医院、沈阳市第五⼈⺠医



院，协同专业包括妇产科、外科、眼科，年培训容量总计

220⼈。

住院医师规范化培训组织机构健全，临床教学活动丰

富，同时注重对住培质量和过程的管理，关⼼住培学员的

⽣活。住培学员结业考核通过率连续多年位居辽宁省前列，

多次在辽宁省住院医师技能⼤赛中荣获佳绩。近年来，积

极承担国家级住院医师结业考核实践技能考试（辽宁考区）

任务，包括麻醉科、全科、眼科、内科、外科（泌尿外科

⽅向）五个专业。



⼆、招收计划

2023年我院各专业招收计划（不含专硕）如下：

序

号
专业基地 招收计划

1 内科 11

2 ⼉科 2

3 急诊科 1

4 精神科 2

5 神经内科 4

6 全科 3

7 外科 6

8 外科（神经外科⽅向） 1

9 外科（胸⼼外科⽅向） 3

10 外科（泌尿外科⽅向） 2

11 ⻣科 2

12 妇产科 12

13 眼科 6

14 ⽿⿐咽喉科 1

15 麻醉科 2

16 临床病理科 0

17 放射科 3



18 ⼝腔全科 0

19 超声医学科 3

20 放射肿瘤科 3

21 重症医学科 1

三、招收专业特⾊

共设 3家协同单位，分别为沈阳市妇婴医院、沈阳市第

四⼈⺠医院、沈阳市第五⼈⺠医院。

1、沈阳市妇婴医院

该院为三级妇产医院，始建于 1933年，医院的妇科和

产科是辽宁省临床重点专科，辅助⽣殖实验室是辽宁省重点

实验室，沈阳市妇产科临床研究中⼼、沈阳市遗传病诊断临

床研究中⼼依托单位。艾⼒⽐医院研究中⼼刚刚发布的中国

医院竞争⼒报告（2022版）2021届妇产医院全国 50强榜单

中医院再次上榜，位列第 26名，东北区域第⼀名。

2011年医院开始承担住院医师规范化培训⼯作，2015年

成为中国医科⼤学附属第四医院协同单位。⽬前医院承担着

⼤连医科⼤学、锦州医科⼤学、沈阳医学院研究⽣培养⼯作。

医院设有产科、妇科、⼉科、计划⽣育科、⽣殖医学科、

麻醉科等临床科室及影像科、检验科、病理科等 14个辅助科

系；开放床位 600张，其中产科 369张，妇科 191张，新⽣

⼉科床位 40张，年平均⻔诊量 50余万⼈次，年平均分娩量



1 万余⼈次。

沈阳市妇婴医院⾼度重视住院医师规范化培训⼯作，在

主基地指导下开展住培⼯作。⼏年来，医院完善教学场所，

建设技能中⼼、图书馆，拥有完善的现代化多媒体教学设施，

医院购买的各种学习培训系统全⾯向住培医师开放，能够满

⾜住培医师轮转学习需求。⽬前沈阳市妇婴医院有临床带教

教师 86⼈， 90%以上的带教教师具有研究⽣学历。

咨询联系⽅式：任敬红 18512431811

2、沈阳市第四⼈⺠医院

中国医科⼤学沈阳市第四⼈⺠医院始建于 1953年，是

⼀所集医疗、教学、科研、预防、保健、康复为⼀体的三级

甲等综合医院，是中国医科⼤学⾮直属附属医院，是沈阳市

眼⽿⿐喉医院。2019年医院通过中国医院竞争⼒五星级认证，

成为中国⾸家获得 ISQua 国际认可的“五星级医院”；荣获中

国医院质量管理奖（医疗）卓越奖，中国⽣命关怀⼈⽂管理

创新奖；是⾸批沈阳市互联⽹医院，沈阳市属⾸家启动 5G+

互联⽹医疗的医院，沈阳市属唯⼀通过国家电⼦病历系统应

⽤⽔平五级评审和国家医院信息互联互通标准化成熟度四

级甲等的医院。

⽬前，医院共有 3个院区、总建筑⾯积 16.5万平⽅⽶，

医院编制床位 1650张，设有 118个临床和医技科室，眼科是

东北地区规模最⼤的眼病治疗中⼼，是沈阳市眼病医院、沈



阳市眼病研究所、沈阳市眼科区域医疗中⼼、沈阳市防盲治

盲中⼼、沈阳市眼内镜微创外科中⼼、沈阳市泪器病诊疗中

⼼、沈阳市⻆膜眼表疾病诊治中⼼。设有 15个专业学组、22

个亚专科，单⽇最⾼⻔诊量 3000余⼈次，年⼿术量 2万余

例。医院通过建⽴“专家⼯作站”，打造东北地区肝胆胰外科

疾病诊疗中⼼、全国消化病治疗分中⼼及早癌联盟单位，利

⽤ 5G+互联⽹、远程医疗、技术指导、⼿术演示等实现与国

内、省内顶级医院和专家的有效对接。

医院拥有眼科、外科以及妇产科三个住院医师规范化培

训专业基地，眼科开放床位数为 387张、外科开放床位数为

470张、妇产科开放床位数为 47张床。医院去年创建全新的

临床技能培训中⼼，引进现代化模拟教具，来满⾜住培学员

的⽇常培训要求。

医院为外地学员提供免费住宿，宿舍提供洗浴、饮⽤热

⽔等条件；提供洗⾐机、电吹⻛等⽣活⽤品。拥有执业医师

证、独⽴管床、独⽴值班的学员夜班费为 40元/次。其余待

遇同主基地同步。

联系⽅式

通讯地址：辽宁省沈阳市皇姑区⻩河南⼤街 20号 院⼠

⼯作站⼀楼 科教科

联系电话：86203666-2379

3、沈阳市第五⼈⺠医院



该院始建于 1955年，是⼀家集医疗、教学、科研、预防、

康复为⼀体以肿瘤防治为特⾊的⼤型综合性三级甲等医院。

是沈阳市肿瘤防治中⼼、沈阳市肿瘤医院、沈阳市腔镜治疗

中⼼、沈阳市核医学诊断治疗中⼼、沈阳市泌尿系结⽯碎⽯

治疗中⼼、沈阳市肿瘤微创综合治疗中⼼、沈阳市糖尿病治

疗中⼼。卫⽣部普通外科、泌尿外科内镜诊疗技术培训基地，

沈阳市抗癌协会和沈阳市癌症康复协会挂靠单位；是北京肿

瘤医院技术合作医院。

医院占地⾯积 3.2万平⽅⽶，建筑⾯积 9.4万平⽅⽶，

编制床位 1350张，设有医疗、医技等科室近 80个。拥有

PET-CT、直线加速器、512CT、3.0T 磁共振、ECT、DSA、

数字化乳腺X射线摄影系统等⼤型设备。医院综合实⼒强劲，

肿瘤特⾊突出。肿瘤科、放疗科、检验科、为辽宁省重点专

科建设项⽬，康复科为辽宁省中医重点专科；肿瘤科、普外

科、内分泌科、神经内科、神经康复科为沈阳市临床重点专

科，护理专业是沈阳市候任临床重点专科。

医院 2010年获批辽宁省⾸批住院医师规范化培训基地，

2018年获批国家级住院医师规范化培训协同单位，2022年

成为中国医科⼤学附属第四医院协同单位（外科专业基地）。

外科专业基地现有普通外科、甲状腺肝胆外科、胃肠肿瘤外

科、乳腺肿瘤外科、泌尿肿瘤外科、泌尿结⽯科、⻣外科、

⼿外科、神经外科等 12个病区，408张床。医院⾼度重视住



院医师规范化培训⼯作，在主基地的指导下开展住培⼯作。

带教师资由⾼级职称及具有丰富的临床经验中级职称⼈员

担任。医院设有学术报告厅、多功能教室、技能培训中⼼、

远程查房教室、图书馆等教学场所，能满⾜住培学员的教学、

培训、轮转需求。

夜班费 50元/班次，其余待遇与主基地⼀致。

联系⽅式：科教科 024-25435337

四、报名条件

招收对象为五年制本科及以上起点医学毕业⽣，或已取

得《医师资格证书》需要接受培训的⼈员，共分三类:

（⼀）单位⼈招收

按照国家和我省住院医师规范化培训管理相关规定，所

有新进⼊辽宁省医疗卫⽣机构拟从事临床医疗⼯作的本科

及以上学历临床医⽣(临床医学类、⼝腔医学类)，均须参加

住院医师规范化培训。

（⼆）社会⼈招收

⾯向社会招收拟从事临床医疗⼯作的⾼等医学院校临

床医学类、⼝腔医学类五年制本科及以上学历全⽇制毕业⽣。

（三）专业学位硕⼠

招收 2023级临床/⼝腔专业硕⼠学位研究⽣（以下简称

“并轨专硕”）。我省已于今年年初统筹安排各⾼校 2023级并

轨专硕参加住院医师规范化培训相关事宜，具体招收⼯作由



相关⾼校组织实施并按时安排并轨专硕进⼊培训基地开始

培训。

不接受在读科学学位研究⽣报考。

五、报考专业要求

(⼀)⾯向单位、社会招收的⼈员报考专业要求

报考⼈员应根据毕业专业类别，报考临床医学、⼝腔医

学相应专业。医学影像学、放射医学全⽇制五年本科毕业⽣，

可报考放射科、超声医学科、放射肿瘤科、核医学科专业;

全⽇制五年麻醉学、精神医学本科毕业⽣，可报考相对应专

业;全⽇制五年⼝腔医学本科毕业⽣，可报考⼝腔相关专业。

(⼆)并轨专硕报考专业要求按照招考院校相关要求执⾏。

六、招收流程

按照往年招收流程，现做简要说明，详情以 2023年住

培招收考试通知为准。

(⼀)报名

登录辽宁省毕业后医学教育管理平台 ( ⽹ 址 :

https://ln.mvwchina.com)进⾏报名。

(⼆)招收考试

分为理论考试和⾯试两部分，理论考试由省卫⽣健康委

组织实施，⾯试由培训基地组织实施。

(三)招收录取

理论考试和⾯试分别以百分制计分，理论考试合格分数



线由省⾥统⼀划定，⾯试合格分数线为 60分。理论和⾯试

均通过分数线的，进⼊录取流程。按照“公开公平、双向选

择、择优录取”的原则，依据总成绩由⾼到低、填报志愿顺

序录取培训对象。录取⼯作向贫困地区、基层地区、⺠族地

区倾斜，并优先录取紧缺专业。同等条件下，总成绩相同优

先录取理论成绩分数⾼者。

七、保障措施

（⼀）培训保障

培训基地按照《住院医师规范化培训内容与标准》，采

取理论学习与临床实践相结合、以临床实践为主的⽅式，对

学员进⾏规范化的培训。医院师资⼒量雄厚，由国务院政府

特贴、辽宁名医、辽宁省特聘教授担纲，重点学科负责⼈⼿

把⼿教学，⽤⼼提供⾼标准、⾼质量的医学专业培训。



除了依托医科⼤学丰富的⽹络学习资源外，我院在全

省范围内率先应⽤住培管理系统、考试系统、⼿持评分系

统，实现对住培考核的全程⽆纸化。超千平⽶现代化临床

技能中⼼，千万元级别教学软硬件设备，各类进⼝模拟⼈、

现代化模拟教具，满⾜住培学员全部的临床技能训练需求。

（⼆）待遇保障

1、计划内学员享有的 2万/年的国家补助款（按⽉发放），

以及辽宁省紧缺专业补助（具体⾦额以当年⽂件为准）。

2、我院额外为紧缺专业学员发放 5000元/年的补助，



为全科学员额外发放 1500元/⽉的补助。

3、与社会学员签署劳务派遣合同，缴纳五险，落实同

⼯同酬。

4、参加全国住院医师规范化培训年度业务⽔平测试成

绩优异者，被评为年度优秀住培学员者，给予额外奖励。

2022年住院医师待遇发放标准

住院医师身份

基本⼯资(不含各
级财政补助，由医
院⽀付的资⾦，没
扣除社会保险等之
前的⾦额)

社会保险(缴纳
X 险， X 元 /
⽉……)

住宿 夜班费
⽉收⼊(不含各级财政补
助，扣除各种保险后，每
⽉实发资⾦)

本单位培训⼈员 单位发放 单位缴纳 ⽆
100-15
0元/班

2278.93元/⽉-3982.03元
/⽉（含公积⾦，不含夜班
费）

外单位委培⼈员

委培单位发放，按社
会⼈员⼯资标准减去
收⼊证明，补差发放，
如⾼于社会⼈员⼯资
标准则不发放

委培单位缴纳

租房
补贴
200元
/⽉

100-15
0元/班

委培单位实际发放⼯资以
及基地补差部分

社会⼈员

第⼀年 2000元/⽉；
第⼆年 2200元/⽉；
第三年 2500元/⽉；
研究⽣学历在此基础
上加 100元/⽉；
执业医注册后在此基
础上加 100元/⽉

缴纳五险，单位
缴纳1202.20元/
⽉，个⼈缴纳
392.11元/⽉，合
计 1594.31元/⽉

租房
补贴
200元
/⽉

100-15
0元/班

第⼀年 1607.89元/⽉；
第⼆年 1807.89元/⽉；
第三年 2107.89元/⽉；
均不含夜班费，研究⽣学历
在此基础上加 100元/⽉；
执业医注册后在此基础上
加 100元/⽉

（三）“两个同等对待”政策落实

⾯向社会招收的普通⾼校应届毕业⽣培训对象培训合

格当年符合报考条件的可参加留院招聘考试，与当年应届研

究⽣毕业⽣同等对待。对经住培合格的本科学历临床医师，

在⼈员招聘、职称晋升、岗位聘⽤、薪酬待遇等⽅⾯，与临

床医学、中医专业学位硕⼠研究⽣同等对待。



⼋、联系⽅式

毕业后培训部联系⼈：张⽼师

咨询微信：1025291388（备注规培咨询）

联系电话：024-62042187

通讯地址：沈阳皇姑区崇⼭东路 4号 中国医科⼤学附

属第四医院 8号楼三楼毕业后培训部

欢迎报考中国医科⼤学附属第四医院住院医师规范化

培训！


