阿拉山口市人民医院招聘公告
一、招聘对象和报考条件
（一）招聘对象为具有普通高等院校大专及以上学历人员。
（二）报考条件
1、具有中华人民共和国国籍。
2、拥护中华人民共和国宪法和法律，维护祖国统一，反对民族分裂和非法宗教活动。
3、品行端正，爱岗敬业，服从组织安排，组织纪律观念强。
4、具有岗位所需的专业或技能条件。
5、适应岗位要求的身体条件。
6、年满18周岁及以上，35周岁及以下；如取得中级及以上专业技术职称，年龄可放宽至45周岁；硕士研究生及以上学历，不受年龄限制。
7、岗位所需要的其他具体条件。
二、招聘岗位及要求
图片
三、招聘程序
（一）报名
1、报名时间
2024年6月21日至7月15日（节假日不休息）。报名和资格审查一并进行。报名和资格审查截止时间为2024年7月15日下午20：00。
2、报名采取网络报名方式，应聘人员将报名材料电子版发送至电子邮箱：
1052120650@qq.com
3、报名需提交的材料（材料不齐全不予初审）
（1）下载并如实填写的《阿拉山口市人民医院面向社会公开招聘编制外工作人员报名及资格审查表》（简章最下方自行下载）；
（2）有效期内二代身份证或临时身份证扫描件；
（3）毕业证、学信网学历证书电子注册备案表扫描件；
（4）岗位条件要求的相关证明扫描件；
（5）近期蓝底免冠1寸照片电子档。
4、其他事项
报考人员只能选择一个岗位报名，报名与考试时使用的身份证必须一致。资格审查通过后，所报岗位不能再进行改动。在招聘过程中如出现报考人员不符合招聘岗位条件，提供个人信息不实情况，一经查实即取消考试、招聘资格。
（二）资格审查
阿拉山口市人力资源和社会保障局对考生提交的电子版报名材料进行审核。未能在规定时间内完成以上报名步骤的报考人员，视为自动放弃报名资格，一切责任由报考人员自负。报考人员所填写信息与本人真实信息不符的，后果由报考人员自负。凡提供虚假报考申请材料的，一经查实，即取消报考及聘用资格。
（三）面试
面试将采用视频面试的方式，由工作人员通知资格审查合格考生相关事项，灵活组织开展面试，未在规定的时间参加面试者，视为放弃。
（四）试用期
1、试用期时间为1个月，若试用期内不符合岗位需求或认为医院不适合利于本人发展，需提前三天打书面报告解除试用。
2、试用期满，进行理论及实操能力考核，成绩合格者予以聘用，不合格者结合行政职能科室及分管领导意见予以试用期适当延长（不超过一个月）。
（五）体检
体检项目和标准参照《自治区事业单位面向社会公开招聘工作人员体检通用标准（试行）》执行，试用期前完成合格，体检合格予以聘用。考生对体检结果有疑问，经批准，可在指定医院复查。复查只能进行一次。体检及复查费用由考生自行承担。体检不合格者不予聘用。出现职位空缺时，可从报考本职位考生中按照总成绩排序由高到低递补。
体检时间、地点通过面试后由医院办公室负责通知。
（六）聘用
体检无异常的拟聘用人员，按程序办理聘用相关手续。
四、工资待遇与管理
此次招聘编制外工作人员提供食宿，应发工资5300元（含五险一金），视工作情况可参照阿拉山口市事业编工资待遇发放。
五、监督及其他要求
在考核招聘全过程自觉接受市纪委、市人社局、市卫健委监督指导，秉公办事，保证招聘工作的公平、公正。凡参与招聘工作的工作人员及面试考官严格执行规定的政策和程序，并实行公务回避（与报考人员之间有直系血亲、三代以内旁系血亲及近姻亲关系的，应实行公务回避）。对于违反规定的考官、工作人员，将进行严肃查处、追责问责。
招聘期间，对报考人员有异议的，需实名举报，未实名举报的不予受理。对违反规定有弄虚作假、作弊等违纪行为的报考人员，取消其应聘资格。
六、其他事项
本《简章》确定的时间、地点因特殊情况发生变化的，另行通知。
本《简章》由阿拉山口市人事工作领导小组办公室、阿拉山口市人民医院负责解释。
咨询电话：0909—6999878
附件下载：
阿拉山口市人民医院面向社会公开招聘编制外工作人员报名及资格审查表
