
2024年特殊专业技术岗位招聘计划表（上半年）

用人部门 岗位代码 岗位名称 人数 年龄上限 学历/学位
职称/职业

资格
专业/学科方向 其他条件及备注

普外科（肝胆胰） C06-24-01 医师 1 35周岁 研究生/博士
外科学（普外）,肿瘤学，中医外科学、中西医结

合临床相关方向
须完成规培

普外科（血管） C06-24-02 医师 1 35周岁 研究生/博士 外科学,中医外科学、中西医结合临床相关方向 须完成规培

乳腺甲状腺外科 C06-24-03 医师 1 35周岁 研究生/博士
外科学（普外）,肿瘤学，中医外科学、中西医结

合临床相关方向
须完成规培

骨伤一科（脊柱） C06-24-04 医师 1 35周岁 研究生/博士
外科学（骨外）,中医骨伤科学，中西医结合临床

相关方向
须完成规培

心血管科 C06-24-05 医师 2 35周岁 研究生/博士
内科学（心血管病），中西医结合临床、中医内

科学相关方向
须完成规培

心胸外科 C06-24-06 医师 1 35周岁 研究生/博士 外科学 须完成规培

内分泌科 C06-24-08 医师 1 35周岁 研究生/硕士 中医内科学、中西医结合临床相关方向 须完成规培

感染病科 C06-24-09 医师 1 35周岁 研究生/硕士
内科学（传染病、呼吸系病）,急诊医学,中西医

结合临床、中医内科学等相关方向
须完成规培

基础实验研究所 C06-24-11 科研人员 1 35周岁 研究生/博士 中药学，药学，中医学

天然药物研究所 C06-24-12 科研人员 1 35周岁 研究生/博士
药学，药物化学，药剂学，生药学，药物分析
学，药理学，药物制剂，海洋药学，中药学，中

药资源与开发，中药制药

中药研究中心 C06-24-13 科研人员 1 35周岁 研究生/博士 化学工程与技术

皮肤科 C06-24-14 医师 1 35周岁 研究生/博士 皮肤病与性病学 须完成规培

皮肤科 C06-24-15 医师 1 35周岁 研究生/硕士 皮肤病与性病学 须完成规培

精神卫生科 C06-24-16 医师 4 35周岁 研究生/博士 精神病与精神卫生学 须完成规培

急诊医学科 C06-24-18 医师 1 35周岁 研究生/硕士 急诊医学,重症医学,内科学,神经病学 须完成规培

神经外科 C06-24-19 医师 1 35周岁 研究生/硕士 外科学（神外） 须完成规培；博士优先考虑

核医学科 C06-24-24 医师 1 35周岁 研究生/硕士 影像医学与核医学，放射医学，临床医学 须完成规培

核医学科 C06-24-25 技师 1 35周岁 研究生/硕士 医学影像技术，放射医学

精神卫生科 C06-24-38
学科带头人、后备学

科带头人、业务骨干
2 *45周岁 *研究生/硕士 高级 精神病与精神卫生学

省级医院工作经历者优先；*特别优秀者，年龄及学

历学位可适当放宽

介入中心 C06-24-39
学科带头人、后备学

科带头人、业务骨干
1 *45周岁 *研究生/硕士 高级 临床医学

省级医院工作经历者优先；*特别优秀者，年龄及学

历学位可适当放宽



中医内科 C06-24-40
学科带头人、后备学

科带头人、业务骨干
2 *45周岁 *研究生/硕士 高级 中医内科学

省级医院工作经历者优先；*特别优秀者，年龄及学

历学位可适当放宽

推拿科 C06-24-41
学科带头人、后备学

科带头人、业务骨干
1 *45周岁 *研究生/硕士 高级 针灸推拿学

省级医院工作经历者优先；*特别优秀者，年龄及学

历学位可适当放宽

核医学科 C06-24-42
学科带头人、后备学

科带头人、业务骨干
1 *45周岁 *研究生/硕士 高级

影像医学与核医学，医学影像学，放射医学，临

床医学

省级医院工作经历者优先；*特别优秀者，年龄及学

历学位可适当放宽

超声科 C06-24-43
学科带头人、后备学

科带头人、业务骨干
1 *45周岁 *研究生/硕士 高级 影像医学与核医学,超声医学，临床医学

省级医院工作经历者优先；*特别优秀者，年龄及学

历学位可适当放宽

药学部 C06-24-44
学科带头人、后备学

科带头人、业务骨干
1 *45周岁 *研究生/硕士 高级 药学，中药学

省级医院工作经历者优先；*特别优秀者，年龄及学

历学位可适当放宽

临床心理科 C06-24-45 业务骨干 1 45周岁 *研究生/硕士 高级 应用心理学
有执业医师资格证；省级医院工作经历者优先；*特

别优秀者，学历学位可适当放宽

血液病科 C06-24-46 业务骨干 1 40周岁 研究生/硕士 中级 内科学相关方向 省级医院工作经历者优先

大内科室 C06-24-47 业务骨干 2 *40周岁 *研究生/硕士 中级 内科学，中医内科学，中西医结合等相关专业
省级医院工作经历者优先；*高级职称或特别优秀

者，年龄及学历学位可适当放宽

大外科室 C06-24-48 业务骨干 2 *40周岁 *研究生/硕士 中级 外科学，中医外科学，中西医结合等相关专业
省级医院工作经历者优先；*高级职称或特别优秀

者，年龄及学历学位可适当放宽

临床、医技科室，

科研所室
C06-24-49

学科带头人、后备学

科带头人、业务骨干
3 *45周岁 *研究生/硕士 高级 医学类、理学类、工学类、农学类等相关专业

具备较高的业务水平、科研能力，但不符合本院公布

的其他招聘岗位专业条件的优秀人才；*特别优秀

者，年龄及学历学位可适当放宽；有10年以上国外工

作经历者，职称要求仅作参考

临床、医技科室，
科研所室

C06-24-50 储备人才 5 *40周岁 *研究生/硕士

临床医学类、中医学类、中西医结合类、基础医
学类、口腔医学、生命科学、药学、中药学、生

物学类、材料科学与工程、公共卫生与预防医学

、医学技术类、护理学、核科学与技术、生物医

学工程、医工信交叉类学科等相关专业

具备扎实的业务水平、科研能力，但不符合本院公布

的其他招聘岗位专业条件的优秀人才；*博士或医技

具有中级职称者，年龄及学历学位可适当放宽


