
	2025年海盐县优秀紧缺型卫生人才招聘计划表

	序号
	岗位名称
	招聘资格条件及有关要
	招聘单位
	招聘人数
	备注

	1
	临床医生
	研究生学历，博士学位，临床医学类专业
	县级医疗单位
	15
	

	2
	临床医生
	研究生学历，硕士学位，临床医学类专业
	县级医疗单位
	29
	

	3
	中医医生
	研究生学历，硕士学位，中医类专业
	县级医疗单位
	7
	

	4
	护理
	研究生学历，硕士学位（学术型），具有护士资格证，护理学专业
	县级医疗单位
	2
	

	5
	中医医生1
	本科及以上学历，学士学位，中医学或中西医结合专业
	县级医疗单位
	6
	

	6
	中医医生2
	本科及以上学历，学士学位，中医学或中西医结合专业
	基层医疗单位
	2
	

	7
	针推医生
	本科及以上学历，学士学位，针灸或康复医学或中医学专业
	基层医疗单位
	1
	

	8
	麻醉医生
	本科及以上学历，学士学位，麻醉学或临床医学专业
	县级医疗单位
	1
	

	9
	精神科医生
	本科及以上学历，学士学位，精神医学或临床医学专业
	县级医疗单位
	2
	

	10
	预防医生
	本科及以上学历，学士学位，预防医学专业
	基层医疗单位
	4
	

	11
	康复医生
	本科及以上学历，学士学位，临床医学专业
	县级医疗单位
	1
	

	12
	妇产科医生
	本科及以上学历，学士学位，临床医学专业
	县级医疗单位
	2
	

	13
	临床医生
	本科及以上学历，学士学位，临床医学专业
	县级医疗单位
	2
	

	14
	口腔医生
	本科及以上学历，学士学位，口腔医学专业
	基层医疗单位
	2
	

	15
	影像医生1
	本科及以上学历，学士学位，医学影像学或临床医学专业
	县级医疗单位
	3
	

	16
	影像医生2
	本科及以上学历，学士学位，医学影像学或临床医学专业
	基层医疗单位
	5
	

	17
	心电医生
	本科及以上学历，学士学位，临床医学专业
	县级医疗单位
	1
	

	18
	超声科医生
	本科及以上学历，学士学位，医学影像学或临床医学专业
	县级医疗单位
	2
	紧缺型专业岗位

	19
	急诊科医生
	本科及以上学历，学士学位，急诊医学或临床医学专业
	县级医疗单位
	1
	紧缺型专业岗位

	20
	儿科医生
	本科及以上学历，学士学位，儿科学或临床医学专业
	县级医疗单位
	2
	紧缺型专业岗位

	合计
	
	
	90
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